
 

 

Circolare n. 02/2025/MI              Roma, 22 gennaio 2025 

 

 Alle Società Acap 

 c.a. Sigg. Presidenti/Amm.ri Delegati 

 c.a. Sigg. Direttori Generali 

 c.a. Sigg. Direttori del Personale 

 

 e, p.c.:  Al Consiglio Direttivo Acap 

 

 

Oggetto: CCNL gestione infrastrutture viarie a pedaggio, delle attività e servizi connessi a supporto, 

dei sistemi di viabilità integrata 18.7.2023 – Aumento retributivo gennaio 2025. 

Come noto, in applicazione dell’accordo di rinnovo del CCNL sottoscritto il 18 luglio 2023 e 

successiva stesura del 5 luglio 2024 comprensiva delle Sezioni Speciali e relative tabelle 

economiche, con la retribuzione del mese di gennaio decorre l’ultima parte dell’aumento dei minimi 

retributivi, in misura pari a € 70 per il livello C della Sezione Speciale “Attività legate alla gestione, 

anche in concessione, di infrastrutture viarie a pedaggio” (ex CCNL Autostrade e trafori). 

Come altresì noto, i minimi retributivi delle altre Sezioni Speciali si adeguano di conseguenza, con 

applicazione di un aumento proporzionale a quanto concordato con l’accordo del 18 luglio 2023 (i 70 

euro sopra citati). 

Gli aumenti economici e i minimi retributivi della Sezione Speciale “Attività legate alla gestione, anche 

in concessione, di infrastrutture viarie a pedaggio” sono così quantificati: 
 

Livello Parametro Aumento 

economico 

Minimo tabellare Indennità di 

contingenza 

Totale  

A 235 € 111,15 € 3.033,88 € 539,82 € 3.573,70 

A1 210 €   99,32 € 2.711,14 € 533,72 € 3.244,86 

B plus 192 €   90,81 € 2.478,72 € 529,40 € 3.008,12 

B 185 €   87,50 € 2.388,35 € 529,40 € 2.917,75 

B1 plus 176 €   83,24 € 2.272,22 € 525,33 € 2.797,55 

B1 169 €   79,93 € 2.181,84 € 525,33 € 2.707,17 

C plus 155 €   73,31 € 2.001,07 € 522,02 € 2.523,09 

C 148 €   70,00 € 1.910,70 € 522,02 € 2.432,72 

C1 135 €   63,85 € 1.742,88 € 519,97 € 2.262,85 

D 100 €   47,30 € 1.291,00 € 514,29 € 1.805,29 



 

 

 
La tabella relativa alla Sezione Speciale “Attività di supporto alla persona e attività accessorie di 
supporto all’utenza”, aggiornata a gennaio 2025, è la seguente: 

 

Livello Minimo 

tabellare 

Indennità di 

contingenza 

Totale 

A € 1.593,10 € 539,82 € 2.132,92 

A1 € 1.455,52 € 533,72 € 1.989,24 

B € 1.259,99 € 529,40 € 1.789,39 

B1 € 1.013,79 € 525,33 € 1.539,12 

C €   926,90 € 522,02 € 1.448,92 

C1 €   854,49 € 519,97 € 1.374,46 

D €   789,32 € 514,29 € 1.303,61 

 
La tabella relativa alla Sezione Speciale “Attività di supporto e servizio all’utenza, alla viabilità 
integrata e alla gestione dei sistemi di pedaggiamento”, aggiornata a gennaio 2025, è la seguente: 

 

Livello Minimo 

tabellare 

Indennità di 

contingenza 

Totale 

A € 2.053,31 € 539,82 € 2.593,13 

A1 € 1.849,38 € 533,72 € 2.383,10 

B € 1.599,70 € 529,40 € 2.129,10 

B1 € 1.367,31 € 525,33 € 1.892,64 

C € 1.182,55 € 522,02 € 1.704,57 

C1 € 1.068,40 € 519,97 € 1.588,37 

D €    959,18 € 514,29 € 1.473,47 

 
La tabella relativa alla Sezione Speciale “Attività di installazione, gestione e manutenzione impianti”, 
aggiornata a gennaio 2025, è la seguente: 

 

Livello Minimo 

tabellare 

Indennità di 

contingenza 

Totale 

A € 1.973,57 € 539,82 € 2.513,39 

A1 € 1.716,42 € 533,72 € 2.250,14 

B € 1.567,66 € 529,40 € 2.097,06 

B1 € 1.429,88 € 525,33 € 1.955,21 

C € 1.303,86 € 522,02 € 1.825,88 

C1 € 1.230,19 € 519,97 € 1.750,16 

D  € 1.060,76 € 514,29 € 1.575,05 

 



 

 

La tabella relativa alla Sezione Speciale Attività di supporto tecnico e ingegneristico, la cui 

applicazione è al momento congelata come stabilito nella Premessa alll’accordo di stesura del 

CCNL sottoscritto il 5 luglio 2024, aggiornata a gennaio 2025, è la seguente: 

 

Livello Minimo 

tabellare 

Indennità di 

contingenza 

Totale 

A € 2.080,41 € 539,82 € 2.620,23 

A1 € 1.872,37 € 533,72 € 2.406,09 

B € 1.560,30 € 529,40 € 2.089,70 

B1 € 1.456,31 € 525,33 € 1.981,64 

C - - - 

C1 - - - 

D - - - 

 

Cordiali saluti. 

 
         Il Segretario   
               (Donatello Miccoli) 

 

ac 

 


